Determinazione del Direttore n. 34 del 24/03/2023

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO FULL TIME, CON MANSIONI E LIVELLO DI QUADRO Al SENSI DEL CCNL COMMERCIO

Al

vi

RI

PARK
IL DIRETTORE

STI:

Il verbale dell’assemblea dei soci del 5-05-2022 con la quale e stata autorizzata I'assunzione di un impiegato nel settore
amministrazione e finanza con livello di quadro;

La determina dell’ Amministratore Unico N. 8 del 14-12-2022 avente ad oggetto “approvazione ed adozione nuovo organigramma
e funzionigramma aziendale”;

il Regolamento per il reclutamento e la gestione del personale approvato con Provvedimento dell’A.U. n.2 del 8/4/2021;1I D.Lgs.
30/03/2001, n. 165 — Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
ilDPR 9/5/1994 n. 487 - Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme diassunzione nei pubblici impieghi;

Il D.Lgs. 11/04/2006, 198 — Codice delle pari opportunita tra uomo e donna e I'art. 57 D. Lgs. n. 165/2001 a garanzia delle pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

I CCNL Commercio Aipark;

la propria determinazione n. 96 del 18/08/2022;

la propria determinazione n. 120 dell’ 8/11/2022;

la propria determinazione n. 24 del 22/02/2023 con la quale & stata nominata la Commissione Esaminatrice;

CHIAMATO

il bando per concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, con mansioni e

livello di quadro ai sensi del CCNL Commercio Aipark, indetto con determinazione del Direttore n. 96 del 18/08/2022, pubblicato sul
sito internet aziendale all’indirizzo https://www.pisamo.it/wp/selezione-personale;

at

1)
2)
3)

verbali delle sedute tenute nelle date 22/02/2023 - 08/03/2023 - 22/03/2023 contenenti le valutazioni effettuate ed i punteggi
tribuiti ai candidati;

DETERMINA
di approvare la graduatoria finale del concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato, con
livello di inquadramento professionale e trattamento economico come Quadro ai sensi del CCNL COMMERCIO AIPARK secondo
lo schema che segue:

punti totali
Caterina Venneri 87
Luigi Failla 71
Piermario Di Grazia 20,50

- di procedere all’assunzione del candidato risultato vincitore del concorso;

- di dare idonea pubblicita al presente atto.

(*

Il DIRETTORE
Alessandro Fiorindi (*)

) Documento informatico firmato digitalmente ex D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i. (Codice dell’Amministrazione Digitale)
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